SPITALUL DE O i Consiliul

T LE- ATABRSD

PNEUMOFTIZIOLOGIE il r i judetean
Nr. 5169 din 18.06.2024
ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUVEXAMENULUI PENTRU
OCUPAREA FUNCTIEL DE DIRECTOR MEDICAL
AL SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE SIBIU

Spitalul de Pneumaftiziologie Sibiu, cu sediul in Sibiy, str.Aleea Filozofilor nr. 3 — 5. organizeaza
la sediul unitatii concurs/examen pentru ocuparea functiei de director medieal, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 93/2006 privind reforma in domeniul sandidrii. republicatd, cu modificarile si
completrile ulterioarc. a Ordinului M.S. nr. 2842007 privind aprobarea Metodologici-cadru de
organizare §i desfasurare a concursurilor/examenelor peniru ocuparea funcfitlor specifice comitetului
director din spitalele publice, cu modificarile si completirile ulterivare. precum $i a Dispozitiei
Presedintelui Consilivlui Judetean Sibin nr. 401/04.11.2022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si desfasurare a concursurilor’examenelor peniru ocuparea funcfiilor specifice comitetului
director din spitalele de sub auroritatea Consilinlui Judetean Sihiu.

[.a concurs/examen se pot inscric candidatii care indeplincse, cumulativ, urmatoarele criterii
generale s1 specifice:

# Criterii generale:
a) au domiciliul stabil in Romania;
b) nu au fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra umanititin, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inlaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intenfie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitare;
¢) au o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, alesiald pe baza
adeverintel medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

d) nu au varsta de pensionare., conform prevederilor legale in vigoare.
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Criterii specifice:

a) sunt absolventi de invatamant universitar de lungd durati, cu diploma de licentd sau
cchivalenti in domeniul medicind, specializarea medicind;
b) sunt confirmati medic specialist sau medic primar;

¢) au vechime de minimum 5 ani in specialitate.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupi caz:

d) copie de pe certificatul de medic specialist sau de medic primar;

¢) curriculum vitae:

f) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz:
g) autorizatia de libera practica vizatd de Colegiul Medicilor din Romania:

h) cazierul judiciar:

i) declaratia pe propia raspundcre cd nu a desfasurat activititi de politie politica, asa cum cste

definitd prin lege;

i) adeverinta medicala care sa atestc starea de sanatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de {amilie al candidatului sau de catre unitafile
sanitare abilitate:

k) proiectul de specialitate:

1y certificat de integritate comportamentald.

Copiile de pe actele previizute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere se depune la sediul unititii, la Serviciu/ Juridic. Resurse umane, Deservire,

d-na jr. Ciulavu Anca Felicia — secretarul comisiei de concurs. tel. 0790012607, pinia la data de
30.07.2024, ora 14,00,

Concursul se va desfisura la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu situat in Sibiu, sir.

Aleea Filozofilor nr. 3 — 5 si cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postulut in data de

07.08.2024, ora 9,00

bh) sustinerea proiectului de specialitate pc o tema din domeniul de activitate al postului in data

de 07.08.2024, ora 13,00

-




¢) interviul de selectie in data de 07.08.2024, ora 14,00.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie si ob{ind in cadrul concursului/examenului media

finala cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finala a fiecirui candidat se

caleuleazi cu doud zecimale, ca medie aritmetica a notelor obfinute la probele de evaluare.

Calendarul Concursului:

| Nr.crt. Denumire etapa Termen Ora |
"~ 1. | PUBLICITATE o
Publicare anunt concurs 10.07.2024 ]
| Data limita de depunere a dosarelor de concurs 30.07.2024 | 14,00
II. | DESFASURARE CONCURS
1L A | Selectie dosare: ]
Afisarea rezultatului selectici dosarclor 31.07.2024 | 14,00
Data limita de depunere a eventualelor contestalii la selectia | 01.08.2024 | 14,00
| dosarelor
- Data limita de solutionare a eventualelor contestatii la selectia | 02.08.2024 14,00
" dosarelor
ILB | Sustinerea probelor de cvaluare: | _,
Proba scrisa 07.08.2024 | 9,00
B Susfinerea proiectului de specialitate 07.08.2024 | 13,00
Interviul de selectie 07.08.2024 14,00 =i
[Il. | FINALIZARE CONCURS |
Afisarea rezultatelor finale in urma sustinerii probelor de evaluare | 07.08.2024 | !5;["!
Depunerea contestatiilor faa de rezultatul final 08.08.2024 15,00
i Data limita de solutionare a eventualelor contestatii la rezultatul | 09.08.2024 15,00
final al concursului, cu exceptia interviului
| Afisarea rezultatelor finale 09.08.2024 | 15,00
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Hotirirea Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului -
cadru care reglementeaza conditiile acordarn asistenlei medicale, a medicamentelor $i a
dispozitivelor medicale. in cadrul sistemul ui de asigurari sociale de sanatate:

Ordinul M.S/C.N.A.S. nr. 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Hotararii Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii §1 a
Contractului - cadru care reglementeazi condiiile acordirii asistenfei medicale. a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale. in cadrul sistemului de asigurari sociale de sandtate;

Hotirarea Guvernului nr. 423/2022 privind aprobarea programelor najionale de sanatate:

Ordinul M.S. nr. 964/2022 privind aprobarca Normelor tchnice de realizare a programelor
nationale de sinitate publica;

Ordinul MLS.P. nr. 914/2006 pentru aprobarca normelor privind conditiile pe carc trebuie sé le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatici sanitare de functionare, cu modificarile
si completirile ulterioare;

Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ultenioare:

Ordinul M.S. nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003;

Ordinul M.S.P. nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitatilor si compartimentelor
de primire a urgentelor, cu modificarile i completfrile ulterioare;

Ordinul M.SJ/C.N.A.S. nr. 44/33/2010 privind aprobarca unor masuri de eficientizare a
activititii la nivelul asistentei medicale ambulatorn in vederea cresterii calitatii actului medical
in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sinatate;

Ordinul M.S.P. nr. 39/2008 privind rcorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului.

Ordinul M.S. nr. 1030/2009 privind aprobarca procedurilor de reglementare sanitard pentru
proiectele de amplasare. amenajare, construire si pentru functionarea obicctivelor ce deslasoara
activitati cu risc pentru starea de sanatate a populatiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarca Normelor de supraveghere, prevenire si limitare
a infectiilor asociate asisteniei medicale in unitajile sanitare:

Ordinul M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de
date privind deseurile rezultate din activitafi medicale:

Hotirirea Guvernului nr. 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor si pentru aprobarea
listei cuprinzind desgeurile. inclusiv deseurile periculoase. cu modificarile si completanle
ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea.
lichidarea. ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum s organizarea, evidenta
si raportarca angajamentelor bugetare si legale. cu modificarile si completarile ullerioare;
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Ordinul M.S. nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de
curdtenie Si dezinfectie efectuate in cadrul acestora. procedurile recomandate pentru dezinfeclia
méinilor in functie de nivelul de risc. precum §i metodele de evaluare a derularii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completirile ulterioare:

Ordinul M.S.P. nr. 921/2006 pentru stabilirca atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public:

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republical. cu modificarile si completarile ulterioare:

Ordinul M.S. nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenia
medicald spitaliceascd, precum §i pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului
sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

Ordinul M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea in
functii. grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitagile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare:

Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice. cu modificarile §i completirile ulterioare;

_Ordinul M.S.P. nr. 320/2007 privind aprobarea continutului Contractului de administrare a

sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sel de laborator sau sef de serviciu din
unititile sanitare publice. cu modificarile s completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci.

organizarca si efectuarea garzilor in unitaile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 446/2017 privind aprobarea Standardclor, Procedurit si metodologier de
evaluare si acreditare a spitalelor;

Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdfilor publice:

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu maodilicarile si completirile ulterioare:

Hotarirea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractul ui de achizitie publica/acordului - cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice. cu modificarile si completérile ulterioare:

Ordinul M.S. nr. 1043/2010 privind aprobarca Normelor metodologice pentru elaborarea
bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile i completarile ultenoare:

. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor. republicati, cu modificarile si

completarile ulterioare.



Tema proiectului de specialitate cste la alegerea candidatului din urméatoarea lista stabilitd de catre

comisia de concurs/examen:
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a) imbunititirea calititii actului medical acordat in cadrul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;

¢) eficientizarea activititii desfasurate in cadrul spitalului;

d) controlul infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) dezvoltarea si modernizarea spitalului.

Structura proiectului de specialitate:

Descrierea situatiei actuale a unititii sanitare:

Analiza SWOT a unitatii sanitare: puncte forte. puncte slabe, oportunitati §i ameninari:
Identificarea problemelor critice:

Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute:

Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritard identificata:

1. Scop:

2. Obiective, indicatori:

¥

3. Activitati
a) definire;
b) incadrare in timp-grafic Gantt
C) TEsurse neccsare- umane. materiale, (inanciare:
d) responsabilitati:
4. Rezultate asteptate:
5. Monitorizare indicator;

. Evaluare indicator.

Candidatii vor alege una dintre temele de mai sus si vor dezvolta un Preiect de specialitate care

vizeaza Spitalul de Pneumofiiziologie Sibiu. Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual

de catre candidat. si rezolve problemcle solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini.

tehnoredactate pe calculator, cu fonturi de mérimea 14 si trehuie si fie depus la inscniere.

Anuntul privind organizarea concursului se publica in Monitorul Oficial al Romamei. partea a

111 — a. pe portalul posturilor gov.ro, intr-un cotidian de larga circulatie. la sediul unitafii noastre, pe



pagina de internet a spitalului www.spital-tbe.ro, precum i pe pagina de internét a Consiliului Judetean

Sibiu.
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