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Nr. 5575 din 01.09.2022

DISPOZITIA NR. 148

Managerul Spitalului de Pneumofftiziologie Sibiu numit prin Dispozitia nr. 128/21.05.2020 a
Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu

»

avand in vedere Procesul verbal inregistrat sub nr. 5501/30.08.2022 intocmit ca urmare a
desfasurarii procedurii de vot pentru alegerea membrilor in Consiliul etic al Spitalului de
Pneumofiiziologie Sibiu, '

in baza prevederilor Ordinului M.S. nr.1502/2016 pentru aprobarea componentei si a
atributiilor consiliului etic ce functioneazd in cadrul spitalelor publice,

- DISPUNE -

Art.1 Incepand cu data de 01.09.2022, Consiliul etic al Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu isi
va desfasura activitatea in urmatoarea componenta:

MEMBRII:
Dr. DRAGHILA IOAN — medic primar pneumolog
Dr. FRANCU VIOLETA — medic primar de sinitate publicd si management sanitar
Dr. HIRIST MARIA — medic primar epidemiolog
Dr. DIACONU GABRIEL CRISTINEL- medic primar radiolog
ADAM ALIN - asistent medical principal
CEAPRAZ MARIA - asistent medical principal
TEODORA STREZA — reprezentant al Asociatiei pentru Sprijinirea Pacientilor cu TB —
MDR
SECRETAR :
GLAJARIU SIMONA — economist

MEMBRII SUPLEANTI:
Dr. POPOVICI CODRUTA — medic primar specialitatea laborator
Dr. RADULESCU ADRIANA — medic primar pneumolog
Dr. DRUTU GABRIELA — medic specialist pneumolog
Dr. SIMINA TULIA IDA — medic specialist penumolog si pediatru
LUCA IOANA - asistent medical principal
DANCU CLAUDIA ACHILINA - asistent medical principal
Reprezentant al asociatiilor de pacienti

SECRETAR SUPLEANT :

- GLIGOREA MARIA - referent de specialitate

Art.2 Consiliul etic al Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu are urmatoarele atributii:

a.

b.

promoveazd valorile etice medicale si organizationale in randul personalului medico-sanitar,
auxiliar si administrativ al spitalului;

identifici si analizeazd vulnerabilitifile etice §i propune managerului adoptarea i
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;



c. primeste din partea managerului spitalului sesizirile adresate direct Consiliului etic si alte
sesizdiri transmise spitalului care contin spefe ce cad in atributiile Consiliului;

d. analizeazi, cu scopul de a determina existenta unui incident de eticd sau a unei vulnerabi litati
etice, spetele ce privesc:

- cazurile de ncilcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru
medico-sanitar si auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in legislatia specifica;

- incélcarea drepturilor pacientilor de catre personalul medico-sanitar si auxiliar,
prevazute in legislatia specific;

- abuzuri sdvarsite de citre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-
sanitar si auxiliar, previzute in legislatia specifici;

- nerespectarea demnititii umane;

e. emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f. sesizeazd organele abilitate ale statului ori de cate ori considera ci aspectele unei spete pot
face obiectul unei infractiuni, daca acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau
de catre petent;

g. sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cate ori considera cd aspectele unei spete pot face obiectul
unei situatii de malpraxis;

h. asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului
Sénatétii privind continutul avizului etic. Managerul poarta rdspunderea punerii in aplicare a
solutiilor stabilite de avizul etic;
intocmeste continutul comunicérilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizérile acestora;
emite hotérari cu caracter general ce vizeaza spitalul;
aprobd continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;
analizeazd rezultatele implementarii mecanismului de feedback al pacientului;

. analizeaza si avizeazi regulamentul de ordine interioard al spitalului si face propuneri pentru
imbunatatirea acestuia;

n. analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice si de integritate si al respectarii
drepturilor pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de etica din cadrul spitalului,
pentru fiecare studiu clinic desfasurat in cadrul spitalului;

o. oferd, la cerere, consiliere de eticd pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar si
auxiliar.

p. consiliul etic poate solicita documente gi informatii in legaturd cu cauza supusi analizei si
poate invita la sedintele sale persoane care pot sa contribuie la solutionarea spetei prezentate.

B — R

Art.3 Cu data prezentei Dispozitia nr. 25/2020 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.4 Persoanele prevazute la art.] se insarcineazd cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii.




