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Nr. 8096 din 15.12.2022

ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI/EXAMENULUI PENTRU
OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL
AL SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE SIBIU

Spitalul de Pneumoftiziologie Sibiu, cu sediul in Sibiu, str. Aleea F ilozofilor nr. 3 — 5, organizeaza
la sediul unititii concurs/examen pentru ocuparea functiei de director financiar contabil, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtdfii, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Ordinului M.S. nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare §i desfiigurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director din spitalele publice, precum si a Dispozifiei Presedintelui Consiliului Judetean Sibiu nr.
401/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare i desfasurare a concursurilor/examenelor
pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele de sub autoritatea Consiliului
Judetean Sibiu.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, urmatoarele criterii generale
si specifice:

» Criterii generale:
a) au domiciliul stabil in Roménia;
b) nu au fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica inféptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitare;
¢) au o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.



» Criterii specifice:
a) sunt absolventi de invdtdmént universitar de lunga duratd, cu diplomd de licenta sau
echivalenti in profil economic;

¢) au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si continid urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupd caz;

d) curriculum vitae;

¢) adeverinta care atestd vechimea in munca sau in specialitatea studiilor, dupd caz;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propia raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politicd, asa cum este
definita prin lege;

h) adeverinta medicald care sé ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate;

i) proiectul de specialitate;

i) certificat de integritate comportamentald.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere se depune la sediul unitdfii, la Biroul R.UN.O.S, Contencios,
Administrativ, Informaticd, d-na jr. Ciulavu Anca Felicia — secretarul comisiei de concurs, tel.

0269/210979, pani la data de 09.01.2023, ora 14,00.

Concursul se va desfiasura la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu situat in Sibiu, str.

Aleea Filozofilor nr. 3 — 5 si cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

a) test-grilii/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului in data de
17.01.2023, ora 10,00

b) sustinerea proiectului de specialitate in data de 18.01.2023, ora 10,00

¢) interviul de selectie in data de 18.01.2023, ora 14,00.



Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina in cadrul concursului/examenului media
finald cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finald a fiecdrui candidat se

calculeazi cu doud zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.

Calendarul Concursului:

Nr.crt. Denumire etapa Termen Ora
I PUBLICITATE
Publicare anunt concurs 15.12.2022
Data limitd de depunere a dosarelor de concurs 09.01.2023 | 14,00

II. | DESFASURARE CONCURS
II. A | Selectie dosare:

Afisarea rezultatului selectiei dosarelor 10.01.2023 14,00

Data limitd de depunere a eventualelor contestatii la selectia | 11.01.2023 14,00

dosarelor

Data limitd de solutionare a eventualelor contestatii la selectia | 12.01.2023 14,00

dosarelor

ILB | Sustinerea probelor de evaluare:

Proba scrisa 17.01.2023 10,00
Sustinerea proiectului de specialitate 18.01.2023 10,00
Interviul de selectie 18.01.2023 14,00

III. | FINALIZARE CONCURS

Afisarea rezultatelor finale in urma sustinerii probelor de evaluare | 19.01.2023 14,00

Depunerea contestatiilor fatd de rezultatul final 20.01.2023 14,00

Data limita de solutionare a eventualelor contestatii la rezultatul | 23.01.2023 14,00
final al concursului, cu exceptia interviului

Afisarea rezultatelor finale 23.01.2023 15,00

BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2. Hotirarea Guvernului nr. 696/2021 entru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului -
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor §i a



10.

11.

12.

13.

14.

13

dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurdri
sociale de sinatate pentru anii 2021 — 2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S./C.N.A.S. nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare in anul 2021 a Hotarérii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii
si a Contractului - cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sandtate pentru anii 2021 — 2022 cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotiirarea Guvernului nr. 423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate;

Ordinul M.S. nr. 964/2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sanitate publica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea
bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea contabilititii nr. 82/1991 — republicare, cu modificarile si completérile ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitafii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 414/2006 pentru aprobarea reglementdrilor contabile specifice domeniului
sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotirirea Guvernului nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fard platd si de
valorificare a bunurilor apartinind institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 — republicare, privind auditul intern si controlul financiar
preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr. 923/2014 — republicare, pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfagoara activitatea de control financiar-preventiv propriu,
republicare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autoritatile administratiei publice si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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20.

21.

22,

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Hotirarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul MLF.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile i completirile ulterioare;

Ordinul M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S.P. nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public;

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicare, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA:

. Conducerea spitalelor;
. Finantarea spitalelor;
. Organizarea si conducerea contabilitatii;
Situatii financiare;
"""" nstitutiilor publice;
. Principii si reguli bugetare;
. Competente si responsabilitati in procesul bugetar;
. Procesul bugetar;
Finantele institutiilor publice;
. Organizarea, evidenta si raportarea angaj amentelor bugetare si legale;
. Elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public;
. Reglementiri contabile specifice domeniului sanitar;
. Conditiile acordarii pachetului minimal si de baza de servicii medicale in asistenta medicald
spitaliceasca,

14. Obligatiile specifice ale unitatilor sanitare cu paturi aflate in relatie contractuala cu casele de

asigurdri de sanatate pentru finantarea programelor nationale de sanatate;
15. Programe nationale de sanatate;
16. Controlul financiar preventiv;
17. Reguli generale de participare i desfasurare a procedurilor de atribuire;
18. Aplicarea procedurilor de atribuire;
19. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor unui spital public, precum si

organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;
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20. Dosarul achizitiei publice;

71. Executarea contractului de achizitie publicd/acordului cadru;
22, Atributiile comitetului director din cadrul spitalului public;
23. Drepturi salariale aplicabile in domeniul sanitar.

Tema proiectului de specialitate este la alegerea candidatului din urmatoarea list stabilitd de cétre
comisia de concurs/examen:

1. Analiza situatiei economico-financiare a spitalului
2. Imbunatitirea managementului financiar la nivelul spitalului;
3. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanta economico-financiari

4. Fundamentarea bugetului de venituri §i cheltuieli in vederea eficientizarii activitatii
spitalului

Structura proiectului de specialitate:

Descrierea situatiei actuale a unitatii sanitare;

Analiza SWOT a unitatii sanitare: puncte forte, puncte slabe, oportunitéti §i amenintari;
Identificarea problemelor critice;

Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

WY N ™ P

Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificatd;
1. Scop:
2. Obiective, indicatori;
3. Activitati:
a) definire;
b) incadrare in timp-grafic Gantt
c) resurse necesare- umane, materiale, financiare;
d) responsabilititi;
4. Rezultate asteptate;
5. Monitorizare indicatori;

6. Evaluare indicatori.

Candidatii vor alege una dintre temele de mai sus si vor dezvolta un Proiect de specialitate care

vizeazi Spitalul de Pneumoftiziologie Sibiu. Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual



de catre candidat, si rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini,

tehnoredactate pe calculator, cu fonturi de mérimea 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.

Anuntul privind organizarea concursului se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a
I1I — a, pe portalul posturilor gov.ro, in cotidianul Tribuna Sibiului, la sediul unitatii noastre, pe pagina

de internet a spitalului www.spital-tbc.ro, precum §i pe pagina de internet a Consiliului Judetean Sibiu.

MANAGER,

'

Vasile-Cristian ROMAN

SEF BIROU RUNOSCAI

Jr. Ciulavu Anca _,
< )



