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Nr. 1220 din 10.03.2021

ANUNT

PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI/EXAMENULUI PENTRU
OCUPAREA FUNCTIEI DE DIRECTOR MEDICAL
AL SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE SIBIU

Spitalul de Pneumoftiziologie Sibiu, cu sediul in Sibiu, str.Aleea Filozofilor nr. 3 -5, organizeaza
la sediul unitatii concurs/examen pentru ocuparca functiei de director medical, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completdrile
ulterioare, a Ordinului M.S. nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare §i
desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocupared functiilor specifice comitetului director din
spitalele publice, precum si a Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judefean Sibiu nr.686/16.10.2017
privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru
ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele de sub autoritatea Consiliului Judefean
Sibiu.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, urmétoarele criterii
generale si specifice:
> Criterii generale:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inféptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitare;

¢) au o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.



»

Criterii specifice:

a) sunt absolventi de Invatdmant universitar de lunga durati, cu diplomd de licentd sau
echivalentd in domeniul medicina, specializarea medicina,
b) sunt confirmati cel putin medic specialist;

¢) au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie de pe diploma de licentd sau de absolvire, dupa caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupd caz;
g) autorizatia de liberd practica vizatd la zi de Colegiul Medicilor din Roménia;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propia raspundere ci nu a desfasurat activititi de politie politica, asa cum este
definita prin lege;

j) adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unititile sanitare abilitate;

k) proiectul de specialitate;

1) certificat de integritate comportamentald.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarul de inscriere se depune la sediul unitatii, la Biroul R.UN.O.S., Contencios,

Administrativ, Informatica, d-na jr. Ciulavu Anca Felicia — secretarul comisiei de concurs, tel.

0269/210979 int 115, pani la data de 01.04.2021, ora 14,00.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Sibiu situat in Sibiu, str.

Aleea Filozofilor nr. 3 — 5 si cuprinde urmétoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisi de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului in data de

09.04.2021, ora 9,00



b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului in data
de 09.04.2021, ora 13,00
¢) interviul de selectie in data de 09.04.2021, ora 14,00.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie s obfind in cadrul concursului/examenului media
finala cel putin 7,00, iar la fiecare proba minimum nota 6,00. Media finala a fiecarui candidat se

calculeaza cu doua zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.

Calendarul Concursului:

Nr.crt. ‘ Denumire etapa Termen Ora
L ‘ PUBLICITATE
Publicare anunt concurs 12.03.2021 J
Data limita de depunere a dosarelor de concurs 01.04.2021 14,00
r IL DESFASURARE CONCURS
rII. A | Selectie dosare:
Afisarea rezultatului selectiei dosarelor 02.04.2021 14,00
r \ Data limitd de depunere a oventualelor contestatii la selectia dosarelor 05.04.2021 14,00
Data limita de solutionare a eventualelor contestatii la selectia dosarelor 06.04.2021 14,00
Sustinerea probelor de evaluare: J
\ Proba scrisa 09.04.2021 9,00 J
\ Sustinerea proiectului de specialitate 09.04.2021 13,00
‘ Interviul de selectie 09.04.2021 14,00
\EIII. ‘ FINALIZARE CONCURS
\ Afisarea rezultatelor finale in urma sustinerii probelor de evaluare 12.04.2021 15,00
' Depunerea contestatiilor fata de rezultatul final 13.04.2021 15,00
Data limita de solutionare a eventualelor contestatii la rezultatul final al | 14.04.2021 15,00
( concursului, cu exceptia interviului
E ‘ Afisarea rezultatelor finale 14.04.2021 15,00 J

Bibliografie:

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sinatatii, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare;



10.

11.

12.

Hotirarea Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a Contractului
- cadru care reglementeaza conditiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor i a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate pentru anii 2018 -
2019;

Ordinul M.S./C.N.A.S. nr. 397/836/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare in anul 2018 a Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de
servicii si a Contractului - cadru care reglementeaza condiiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de

sinitate pentru anii 2018 —2019;

Hotirarea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sandtate

pentru anii 2017 si 2018;

Ordinul M.S. nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor

nationale de sanatate publica pentru anii 2017 si 2018;

Ordinul M.S.P. nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sd le
indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile

si completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de

evaluare si acreditare a spitalelor;

Ordinul M.S.P. nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitailor si

compartimentelor de primire a urgentelor;

Ordinul M.S./C.N.A.S. nr. 44/53/2010 privind aprobarea unor masuri de eficientizare a
activitatii la nivelul asistentei medicale ambulatorii in vederea cresteril calitatii actului medical

in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;
Ordinul M.S.P. nr. 39/2008 privind reorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului;

Ordinul M.S. nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea

bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;
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13.

14.
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16.

17.

18.

19,

20.

21.

22.

Hotirarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru din

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1030/2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare sanitard pentru
proiectele de amplasare, amenajare, construire i pentru functionarea obiectivelor ce desfasoard

activitati cu risc pentru starea de sanatate a populatiei;

Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si

limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Ordinul M.S. nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza

nationala de date privind deseurile rezultate din activititi medicale;

Hotirarea Guvernului nr. 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor si pentru aprobarea
listei cuprinzand deseurile, inclusiv deseurile periculoase, cu modificarile si completdrile

ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu

modificarile si completarile ulterioare;
Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003;

Ordinul M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,

evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

Ordinul M.S. nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele
de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru

dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
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23,

24,

25,

26.

217,

28.

29,

30.

31.

chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si

eficientei procesului de sterilizare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S.P. nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul

spitalului public;
Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicat, cu modificarile §i completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicald spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului

sanatdtii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

Ordinul M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din

sectorul sanitar;

Hotirirea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

Ordinul M.S.P. nr. 320/2007 privind aprobarea conginutului Contractului de administrare a
sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, cu modificérile si

completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu din

unitétile sanitare publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Ordinul M.S. nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu modificarile si

completarile ulterioare;

Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice;



32. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si compl

ulterioare.

etarile

Tema proiectului de specialitate este la alegerea candidatului din urmdtoarea lista stabilita de

citre comisia de concurs/examen:
a) imbunititirea calitatii actului medical acordat in cadrul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;
¢) eficientizarea activitatii desfasurate in cadrul spitalului;
d) controlul infectiilor asociate asistentei medicale;

¢) dezvoltarea si modernizarea spitalului.

Structura proiectului de specialitate:

Descrierea situatiei actuale a unitatii sanitare;

Analiza SWOT a unitatii sanitare: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari;
Identificarea problemelor critice;

Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute;

m o O % 2

Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritard identificatd;
1. Scop;
2. Obiective, indicatori;
3. Activitati:
a) definire;
b) incadrare in timp-grafic Gantt
c) resurse necesare- umane, materiale, financiare;
d) responsabilitati;
4. Rezultate agteptate;
5. Monitorizare indicatori;

6. Evaluare indicatori.

Candidatii vor alege una dintre temele de mai sus si vor dezvolta un Proiect de specialitate care

vizeaza Spitalul de Pneumofiiziologie Sibiu. Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat indi

vidual

de catre candidat, sa rezolve problemele solicitate intr-un volum de maximum 8-10 pagini,

tehnoredactate pe calculator, cu fonturi de marimea 14 si trebuie sa fie depus la inscriere.



Anuntul privind organizarea concursului se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a

I1I — a, pe portalul posturilor gov.ro, in cotidianul Tribuna Sibiului, la sediul unitatii noastre, pe pagina

de internet a spitalului www.spital-tbc.ro si a Consiliului Judetean Sibiu.

SEF BIROU RUNOSCAI
Jr. Ciulavu Anca F/eﬁcﬁ
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